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Nr. 1173 din 18.11.2024

PRIMARUL COMUNEI REBRA NASTUTA DANIEL-ONISIM ,ANUNTA DECLANSAREA UNEI
PROCEDURI DE TRANSFER N INTERESUL SERVICIULUI
PENTRU UN POST AFERENT UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

ANUNT din data de 18 noiembrie 2024
privind declansarea unei proceduri de transfer in interesul serviciului,

pentru ocuparea unui post aferent unei functii publice de executie
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rebra

Primaria comunei Rebra in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit.
a), alin. (2), (3), (5), (6), (8") si (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

anunta declansarea unei proceduri de transfer in interesul serviciului, pentru ocuparea unui
post aferent unei functii publice de executie vacante de referent, grad profesional superior
COMPARTIMENT AGRICOL,DEZVOLTARE RURALA SI URBANISM, in conformitate cu dispozitiile
Regulamentului - cadru privind ocuparea unei functii publice sau contractuale vacante din
cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Rebra, prin transfer, denumit in
continuare Regulament.

Precizam ca potrivit dispozitiilor art. 6 ale art. 12 din Regulament:
,» Transferul in interesul serviciului a functionarilor publici in cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Rebra , se realizeaza in scopul eficientizarii activitatii institutiei.

(2) Transferul in interesul serviciului se face intre institutii publice, la solicitarea Primarului
comunei Rebra, cu acordul scris al functionarului public si cu aprobarea conducatorului
autoritatii sau institutiei publice In care este numit functionarul public (de unde se transfera).

(3) Verificarea conditiilor de studii, conditiilor de vechime in munca si in specialitate si a
conditiilor specifice pentru ocuparea functiei publice in care urmeaza sa fie transferat, este
'1‘nh sarcina primarului comunei Rebra ori a uneia sau mai multor persoane desemnate.

In termen de maximum 10 zile lucratoare de la primirea instiintarii, conducatorul autoritdtii

sau institutiei publice in care isi desfagsoara activitatea functionarul public sau personalul

contractual are obligatia sa emitd actul administrativ de modificare a raporturilor de serviciu
cu precizarea datei de la care opereaza transferul la cerere. Data de la care opereazd
transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la data emiterii actului
administrativ., "

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Primariei comunei Rebra, prin
registratura, in termen de 10 zile calendaristice de la data afisarii anuntului, urmatoarele
documente:
a) cerere de transfer, conform modelului atasat;
b) curriculum vitae, modelul comun european
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari i perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului
vacant;




e) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz,
pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei publice;

f) adeverinta medicald, care sa ateste starea de sandtate corespunzdtoare functiei
publice solicitate;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului
atasat.

Copiile de’ pe actele de mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape succesive:
a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin
transfer la cerere;

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la

etapa selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 28 Noiembrie 2024,
ora 16

Conform prevederilor art. 9 din Regulamentul - cadru privind ocuparea unei functii publice
sau contractuale vacante din cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Rebra,
prin transfer, ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer si
afisarii rezultatului selectiei, va fi organizatd proba de interviu in data de 29 Noiembrie
2024, ora 15:00, la sediul Primariei comunei Rebra.

CONDITII SPECIFICE pentru ocuparea, prin transfer in interesul serviciului, a functiei

publice vacante de referent, grad profesional superior COMPARTIMENT

AGRICOL,DEZVOLTARE RURALA S| URBANISM din cadrul Aparatului de specialitate al

primarului comunei Rebra:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat , studii universitare de licenta absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenta constituie avantaj;

- Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): operare sistem
Windows, MS Office, navigare Internet - nivel mediu;

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
» rezolvarea de probleme si luarea deciziilor - nivel operational;

initiativa - nivel operational;

planificare si organizare - nivel operational;

comunicare - nivel operational;

lucru In echipa - nivel operational;

orientare catre cetatean - nivel operational,

integritate - nivel operational.
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Cerinte specifice: disponibilitate pentru program de lucru prelungit; deplasari in interesul
serviciului,

Bibliografie pentru de referent, grad profesional superior COMPARTIMENT
AGRICOL,DEZVOLTARE RURALA SI URBANISM din cadrul Aparatului de specialitate al
primarului comunei Rebra:

BIBLIOGRAFIA / TEMATICA

— Constitutia Romaniei, republicata;
— Titlul I si Titlul Il ale parti a VI —a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;




— Legea nr. 202/2002 privind egaliatatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonanta Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol,

— Hotararea Guvernului nr.985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020-2024;

— Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, domnul Cdlini Vasile, telefon
0768965203.

PRIMAR,

Nastutd Daniel-Onisim




PRIMARIA COMUNEI REBRA Aprob!|

COMPARTIMENTUL AGRICOL, DEZVOLTARE RURALA Sl
URBANISM PRIMAR,

NASTUTA
DANIEL-ONISIM

FISA POSTULUI
Nr. 5

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: referent superior
2. Nivelul postului :DE EXECUTIE
3. Scopul principal al postului : Completarea la zi a registrului agricol si, eliberarea
certificatelor si adeverintelor pe baza datelor din registrul agricol

CONDITII SPECIFICE
s Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. - studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat, sau studii universitare de licenta
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;
- Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): operare sistem
Windows, MS Office, navigare Internet — nivel mediu;
- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.;
4, Abilitati, calitati si aptitudini necesare :
e integritate;
promovarea de inalte standarde etice si profesionale;
cunoasterea legislatiei privind activitatea de achizitii publice;
persoana bine organizata,
aptitudini de identificare si rezolvare a problemelor;

capacitate de analiza si sinteza;
excelente calitati de comunicare scrisa si verbala;
aptitudini de prezentare Tn public;
calitati de mediere a conflictelor;
abilitatea de a promova relatii pozitive si de colaborare cu persoane din alte
institutii publice.
6. Cerinte specifice® : disponibilitate pentru lucru in program prelungit in cu
respectarea legislatiei in materie.
Atributiile postului:
Tine evidenta registrului agricol si raspunde de exactitatea datelor inscrise;
Actualizeaza registrul agricol pe baza actelor de proprietate depuse de cetateni;
Raporteaza datele din registrul agricol si intocmeste situatiile statistice;
Participa la activitatea comisiilor de aplicare a legilor proprietatii;
Tine evidenta contractelor de arendare;
Efectuarea studiului individual si documentare in domeniul legislatiei aplicabile ;
Solutionarea cererilor si redactarea raspunsurilor la cererile adresate Compartimentului
Agricol
Transcrierea si completarea pe anul in curs in noile registre agricole a pozitiilor din
vechile registre reprezentand gospodariile populatiei detinatoare de terenuri agricole si
animale;
Deschiderea de noi pozitii in registrul agricol la solicitarea proprietarilor de terenuri
sau detinatorii de animale;
Operarea modificarilor in Registrul Agricol ca urmare a vanzarilor-cumpararilor,
mostenirii, donatii, schimbari ale categoriilor de folosinta a terenurilor;
Tine evidenta gospodariilor populatiei detindtoare de terenuri agricole si animale




Inscrierea titlurilor de proprietate ca urmare a reconstituirii dreptului de proprietate in
conformitate cu Legea Fondului Funciar si legea 10/2001;
‘ Intocmeste si elibereazé adeverinte de proprietate cu situatia existenta in registrul
agricol,

Comunicarea la impozite locale a modificarilor survenite la vechile proprietati inscrise

in Registrul Agricol precum si comunicarea noilor proprietari.

Verifica Tn teren reclamatiile si sesizarile privind registrul agricol,

Conduce evidenta asociatiilor agricole cu personalitate juridica,

Efectueaza verificari in teren a veridicitatii datelor declarate in registru agricol;
centralizeaza toate datele inscrise in registrul agricol:

Inregistrarea si eliberarea adeverintelor pentru persoanele indreptétite privind modul
de acordare a sprijinului financiar pentru toate formele de subventionare din agricultura

Asigura Tmpreuna cu secretarul comunei si referentul agricol lucrarile de secretariat ale
comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenului,
' intocmeste referatele conform circularelor primite de la comisia judeteana privind
rectificarea sau anularea titlurilor de proprietate, dupa caz;
_ Informeaza cetatenii si urmareste respectarea normelor tehnice si a legislatiei in vigoare
§referitoare la carantina fitosanitara, combaterea bolilor si daunatorilor la plante si utilizarea’
pesticidelor;
Culege informatii de la cetateni privind structura culturilor ce doresc sa le insamanteze
in anul curent si in functie de conditiile pedoclimatice le asigura consultanta de specilitate;
Propune masuri pentru sprijinirea producatorilor agricoli asigurand in acelasi timp
iconsultant de specialitate in vederea infiintarii, la nivelul comunei, a unor exploatatii agricole
pe domenii: legumicole, zootehnice, agricole; {

Initiaza un program de masuri privind imbunatatirea calitatii pasunilor si fanetelor (pasuni:
alpine) pe care il supune spre dezbatere si aprobare consiliului local; |

Indruma producatorii agricoli si ajuta, in sensul intocmirii documentatiilor pentru
acordarea de prime pe produs precum si cunoasterea modalitatilor directe de sustinere a
producatorilor agricoli;

Contribuie in comuna, in aplicarea programelor prevazute in strategia guvernului pe linie
de agricultura;

|
|
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Intocmeste si tine evidenta contractelor de arendare si de concesionare a terenurilor din
doemniul public si privat si urmareste in acelasi timp incasarea obligatiilor stabilite;
| Intocmeste procedurile de schimbare a categoriei de folosinta a terenurilor si
materializarea acestora in PUG;

Redacteaza referate de specialitate la proiectele de dispozitii si proiectele de hotarari
din domeniul agricol;

Indeplineste orice alte sarcini, care nu sunt cuprinse in fisa postului, in functie de
solicitarile conducerii primariei, participand si la rezolvarea unor cereri venite de la alte
compartimente din cadrul institutiei privind sesizari, verificari, reclamatii, proiecte;

b) Alte atributii

- anual pe baza nomenclatorului aprobat de Directia Judeteana a Arhivelor Nationale,
documentele create la acest compartiment se grupeaza potrivit problematicii si
termenelor de péstrare, si se depun in anul urmator la depozitul arhivei Primariei
comunei Rebra, unde se vor preda pe baza de inventar si proces-verbal de predare-
primire;

| - realizeaza si alte sarcini ce revin postului pe care il ocupa din legi, hotarari de

Guvern, ordonante de urgenta, hotarari ale Consiliului local si dispozitii ale

Primarului, in legatura cu realizarea obiectivului de activitate a Primariei Comunei

Rebra

PRIMAR,
NASTUTA






